
FABBISOGNO 
 
La struttura complessa di Neurologia del P.O. Piemonte, classificato DEA di 1°livello, 
afferisce al Dipartimento Urgenza-Emergenza ed è dotata di n. 8 posti letto di degenza 
ordinaria e n. 1 posto di day service. L’ambulatorio è dal lunedì al giovedì. 
Nella UOC di Neurologia si svolge attività di diagnosi e cura di pazienti adulti affetti 
da patologie vascolari, neoplastiche, infettive e degenerative del sistema nervoso 
centrale e periferico. 
 
Profilo oggettivo 
 
Competenze organizzativo-gestionali e relazionali, di innovazione, ricerca, 
governo clinico. 

• Capacità programmatorie e gestionali da esercitare nell’organizzazione e 
gestione efficiente della Struttura Complessa, garantendo collaborazione 
propositiva e piena integrazione in ambito intra e interaziendale.  

• Capacità di perseguire e ottimizzare un utilizzo appropriato delle risorse umane 
e tecnologiche disponibili, in coerenza con gli orientamenti aziendali e con le 
linee di programmazione concordate in sede di budget, favorendo l’integrazione 
armonica delle professionalità coinvolte nei percorsi assistenziali (personale 
medico, infermieristico e tecnico-sanitario). 

• Capacità di valorizzare i collaboratori, prevedendo per ciascuno un piano di 
sviluppo formativo e professionale della clinical competence coerente con le 
attitudini individuali e con le esigenze e gli obiettivi aziendali e capacità di 
migliorare la qualità dei servizi (outcome clinici) capitalizzando la condivisione 
delle conoscenze e delle risorse. 

• Attenzione e competenza nel monitoraggio e nella gestione delle agende con 
capacità di un governo dinamico dei tempi di attesa. 

• Attitudine e disponibilità all'innovazione in ambito informatico con esperienza 
nell'applicazione dei principali utilizzi per ottimizzare la gestione delle risorse e 
la fruizione del servizio da parte degli utenti. 

• Competenza e conoscenza dei necessari percorsi dei Pazienti finalizzati al 
contenimento delle infezioni nosocomiali.  

• Adeguata capacità e predisposizione al mantenimento di un clima professionale 
favorente la collaborazione dei diversi operatori sanitari nell'ambito della rete di 
rapporti interdisciplinari con le altre unità operative e con i medici di medicina 
generale. 

• Capacità di innovazione e conoscenze specifiche di Clinical Governance e di 
EBM, utili a perseguire l’appropriatezza clinica e organizzativa, lo sviluppo 
della qualità dell’assistenza, la gestione del rischio clinico, l’audit, 
l’implementazione appropriata di nuove tecnologie, il rispetto e l’attuazione di 
procedure idonee a garantire la sicurezza, nel rispetto di linee guida; capacità di 
utilizzare i flussi informativi per il governo clinico (patient file e report). 



• Capacità di orientare la pratica verso l’appropriatezza e il governo clinico, 
attraverso l’introduzione sia di linee guida basate sull’evidenza, sia di percorsi 
integrati di cura (Percorsi Diagnostico Terapeutici Assistenziali, PDTA) che, nel 
rispetto delle linee guida nazionali ed internazionali, siano espressione di un 
lavoro comune e condiviso con le altre UUOO della rete, nel rispetto delle 
specificità di ciascuna, e garantiscano a tutti i pazienti che accedono ai servizi 
aziendali analoghi standard di efficacia e qualità delle prestazioni, in un’ottica 
orientata al paziente, all’ascolto dei bisogni e alla relazione empatica.  

• Comprovata esperienza nell'ambito della ricerca clinica, anche con titolarità di 
studi clinici/studi traslazionali, mono/multicentrici. 

• Documentata produzione scientifica, pubblicata su riviste italiane e/o 
internazionali.  

• Qualificata attività congressuale come relatore in eventi di rilevanza 
regionale/nazionale.  

• Comprovata esperienza nell’ambito formativo del personale, sia come tutor di 
riferimento sia nell’organizzazione di eventi formativi. 

• Adeguata e consolidata capacità di formazione nei settori di riferimento nella 
disciplina, qualificata esperienza in attività didattiche, soprattutto nella 
formazione post lauream e formazione sul campo.  

  
Profilo soggettivo 
 

• Comprovata e consolidata esperienza nella gestione diagnostica e clinica dei 
pazienti adulti affetti da patologie del sistema nervoso centrale e periferico, sia 
in regime ordinario che in emergenza/urgenza.  

• Esperienza e competenza nella gestione delle emergenze in neurologia (accidenti 
cerebrovascolari, traumi cranici minori, epilessia, cefalee ecc.). 

• Esperienza e competenza nella diagnosi e nella terapia delle patologie 
neurologiche degenerative e disordini del movimento anche mediante 
l'applicazione di procedure e dispositivi innovativi. Esperienza e competenza 
nella diagnosi e nella terapia delle patologie infettive del sistema nervoso; 
Esperienza e competenza nella gestione di pazienti affetti da patologie 
neoplastiche del sistema nervoso. 

• Esperienza e competenza nella gestione dell'attività di degenza e 
nell'organizzazione dell'attività di reparto ed ambulatoriale specifica della 
struttura al fine di ottimizzare la soddisfazione dei bisogni di salute;  

• Competenze nello sviluppo di processi volti al miglioramento della qualità 
dell'assistenza e della riduzione del rischio clinico 

 
 
 


